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Fondation AJD

DOSSIER DE CANDIDATURE
CAMPUS AJD ST-CHARLES

Tout dossier incomplet ne sera pas étudié.

Informations relatives a I'informatique, aux fichiers et aux libertés :

Les informations recueillies par la Fondation AJD sont traitées dans le cadre de ses missions définies
dans le décret du 1 juillet 2007 reconnaissant la Fondation comme établissement d’utilité publique.

Conformément au Réglement Européen 2016/679 du 27 avril 2016 (dit RGPD), nous vous informons
des conditions de traitement de vos données a caractére personnel.

Finalités du traitement : Gestion des logements
Destinataires : CAMPUS AJD ST-CHARLES
Durée de conservation : 1 an apres le départ ou 1 mois si le dossier est refusé.

Profilage : Il n’y a pas de traitement automatisé de vos données sauf a des fins statistiques mais dans
ce cas les données sont anonymisées.

Vous disposez d’un droit d’accés, de rectification, de limitation de traitement et d’effacement des
données a caractére personnel qui vous concernent. Vous pouvez exercer vos droits en adressant un
courrier électronique a la DPO de la Fondation AJD (dpo@fondation-ajd.com)

Demandeur :

NOM
PRENOM
DATE
SIGNATURE

Rappel des conditions d’admissions

- Avoir plus de 18 ans et moins de 30 ans.

- Etre:

Jeune Travailleur

Etudiant bénéficiant de revenus

Jeune en formation rémunérée
o Apprentis

- Fournir un dossier complet
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Demandeur
Nom Prénom
Sexe Date de naissance
Nationalité Si carte de séjour :
Durée de validité
Type de Mode de logement
logement actuel actuel
Téléphone Mail

Raisons de la demande

Se rapprocher du lieu de travail

Difficulté a trouver un logement

Etre indépendants, quitter le
domicile familial

Pour la qualité de I’hébergement
proposé

Habiter avec d’autres jeunes

Sortie d’institution

Plus pratique, moins de formalités

Autre raison, a préciser

Durée prévisionnelle de séjour

Date d’entrée souhaitée

Décrivez votre projet en quelques lignes :

Documents obligatoires a fournir

Duplicata de la carte nationale d’identité, de la carte de séjour ou autre piece d’identité.

Duplicata du contrat de travail, de la convention de stage ou de formation, du certificat de
scolarité ou du document permettant de justifier de votre situation professionnelle.

Duplicata de vos trois derniers bulletins de salaire, de vos droits ASSEDIC, ou des
documents justifiant de votre source de revenu.

Relevé d’ldentité Bancaire.

Autorisation de prélevement complétée et signée.

Garantie Visale ou documents relatifs au garant physique (Justificatif d’identité, Justificatif
de domicile, contrat de travail et fiches de paie, I'acte de caution)

Photo d’identité

Avis de I’établissement

Date de réception

Avis avant entretien

Avis aprés entretien

Date d’entrée prévisionnelle

Logement réservé

Caution payée
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