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Fondation AJD, une réponse pour chacun

OFFRE D'EMPLOI

Educateur (trice) ou Moniteur (trice) éducateur (trice) ou
Assistant (e ) social (e)
CDI- Temps plein - F/H

Vous aimez aller a la rencontre des autres ?

Vous avez envie de travailler dans une entreprise
a taille humaine dans le secteur social ?

Alors nous vous attendons ! La Fondation AJD recrute éducateur (trice) ou moniteur (trice) éducateur (trice) ou
assistant (e) social (e) pour son Service d’Accompagnement Personnalisé en Milieu Naturel (SAPMN) situé a
Caluire et cuire.

AJD SAPMN

Le Service d’Accompagnement Personnalisé en Milieu Naturel accompagne des mineurs sous protection dans
le cadre de I'assistance éducative (placement judiciaire) et du Code de la Justice Pénale des Mineurs .

Les adolescents agés de 16 ans a 18 ans ont pour tous un long parcours en protection de I'enfance. lls sont
parfois en situation d'errance physique et psychologique, déscolarisés depuis de nombreuses années, ou en
conflit avec la loi. Les liens gqu'ils entretiennent avec leur famille sont d'une grande complexité voire pour certains
inexistants. ls se retrouvent tous dans une situation d’extréme vulnérabilité a la frontiere de la précarité sociale.

Les actions éducatives menée aupres d'eux visent par conséquent, a partir du quotidien, a réinstituer un lien
rassurant, stable et continue a travers une posture éducative compréhensive et bienveillante. Il s'agit de les
soutenir dans leur démarche d'apaisement et dans la réappropriation de leur histoire et de leur avenir.

L'accompagnement proposé est individualisé et global a partir d'hébergements diversifiés adaptés a leur
situation.
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Description du Poste

Accompagnement personnalisé dans une prise en charge globale de gargons et de filles entre 16 et 18 ans.
Travail important en réseau et en partenariat

Lien avec les familles et I'environnement des jeunes.

Temps de réflexion et d'analyse de situation en équipe quotidien

Grande autonomie dans le travail.

Profil souhaité

Educateur (trice) spécialisé(e) (ou dipldme équivalent)

Expérience souhaitée dans le domaine de la protection de I'enfance
Expérience souhaitée aupres d'adolescents en difficulté

Grande disponibilité pour le travail en équipe

Connaissance du contexte juridique de la protection de I'enfance

Disponibilité, capacité d’adaptation et aisance tant relationnelle que rédactionnelle requises.

Informations importantes

Poste a pourvoir immédiatement
CDI a temps complet, poste basé a Caluire et cuire.
Remunération en fonction du profil et de I'expérience selon la convention collective 66.

Les avantages :
Congés annuels + congés trimestriels
Forfait mobilité durable (remboursement kilométrique a vélo)

Ségur (+ 183 € net/mois)
Avantages CSE (cheques vacances, cheques cadeaus, etc.)
Tickets restaurant

Merci d'adresser votre candidature, CV et lettre de motivation a I'attention de Mr le directeur :

par mail : chalets@fondation-ajd.com

Ou par courrier : 3bis, montée du petit Versailles 69300 a Caluire et Cuire
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